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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM, DE RECRUTAMENTO DE 11 (ONZE)
POSTOS DE TRABALHO PARA ASSISTENTE OPERACIONAL, NA MODALIDADE DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGCOES PUBLICAS POR TEMPO
INDETERMINADO

LISTA DE RESULTADOS DO SEGUNDO METODO DE SELEGAO

O segundo método de selegdo é a realizagdo da avaliagdo psicolégica, para os
candidatos que ndo tém vinculo de emprego publico e pela entrevista de avaliagéo de

competéncias para candidatos com vinculo de emprego publico.

A prova de Avaliagéo Psicoldgica, decorreu no dia 11 de agosto de 2023. De acordo
com a avaliagéo feita, a técnica responsavel pela aplicagdo e tratamento de dados

comunicou os seguintes resultados.

1. Candidatos sem vinculo de emprego publico, resultados da avaliagéo psicoldgica:

NOME Classificagdo AP
Adriana Mafalda Pires Teixeira 14.10 Apto
Aida da Silva Sabino 15.00 Apto
Aldina Barroso Carneiro Seara 11.90 Apto
Alison Rodrigues dos Santos 12.00 Apto
Ana Carolina Xavier Fernandes 19.46 Apto
Ana Catarina Costa Peirezo 13.60 Apto
Ana Modnica Barroso Vieira 12.00 Apto
Ana Sofia Mendes da Costa 11.30 Apto
Anabela Dias Pereira 19.46 Apto
Andreia Alexandra Lopes Barbosa 12.50 Apto
Andreia Filipa Antunes Gongalves 13.00 Apto
Andreia Filipa Batista dos Santos 19.01 Apto
Andreia Maria Araujo Paulino Monteiro 16.70 Apto
Bruna Filipa Alves Silva 12.20 Apto
Carla Sofia Afonso Chaves 15.10 Apto
Carolina Gouveia Carvalho 12.80 Apto




Catarina Isabel Torrao Barroso Gomes 15.10 Apto
Christelle Mendes Ribeiro 19.41 Apto
Claudia Sofia Carvalho Duarte Torrao 14.50 Apto
Cristiana Maria Pedreira de Campos 9.70 Apto
Cristina Maria Gongalves Pereira Nogueira 11.70 Apto
Daniela Filipa Barroso Pereira 19.65 Apto
Daniela Jodo Mota Teixeira 18.40 Apto
Daniela Morais Coutinho 15.50 Apto
Daniella Lopes Barbosa 15.90 Apto
Diane Fatima Alves 12.70 Apto
Elisa Maria da Silva Carvalho 12.70 Apto
Elisabeth Alves Branco Fecha 19.54 Apto
Estefdnia Gongalves Lamas 11.70 Apto
Fernanda Maria Silveira Monteiro Pires 8.40 Ndo Apto (b)
Gina Maria Oliveira Gongalves Faltou (a)
Helena Aires da Fonte 15.90 Apto
Helena Raquel Tiago Carneiro 15.50 Apto
Idalia Maria Costa Moutinho 17.50 Apto
Inés de Jesus Gongalves Batista 15.90 Apto
Isaura Calhena Ferreira 6.30 Ndo Apto (b)
Jéssica Soraia Rodrigues Dias 10.50 Apto
Joana Perfeito da Silva Macedo 10.90 Apto
Jodo Pedro da Silva Ferreira 18.90 Apto
Jodo Pedro Marques Gongalves 18.00 Apto
José Diogo Alves Dias 19.38 Apto
Leticia Gomes Moura 13.70 Apto
Liliana Torres Gomes 19.01 Apto
Lacia Raquel Amaro Curralejo Ramos 12.30 Apto
Luisa Maria Alves Martins da Costa 17.40 Apto
Margarida Beatriz Veiga Jodo 13.10 Apto
Maria da Graga Gongalves da Concei¢do 9.60 Apto
Maria de Fatima Frazdo Rebelo Calejo 13.00 Apto

Pires Teixeira




Maria de Fatima Parada da Fonseca 8.00 Nao Apto (b)
Maria de Fatima Ramos Fortuna 9.10 N3o Apto (b)
Maria Dias Rodrigues 14.70 Apto
Maria Helena da Silva 4.50 Nao Apto (b)
Maria José Afonso Alves 19.92 Apto
Maria Luisa Surreira 11.70 Apto
Maria Manuela Cabeleira da Costa Jorge 8.40 N&o Apto (b)
Maria Manuela Gil Dias 9.80 Apto
Maria Marizete Pereira Delgado 5.70 Nao Apto (b)
Maria Natalia Santos da Nobrega 14.60 Apto
Mariana Reis Madeira 15.30 Apto
-l;/;:::\: Patricia Monteiro Montenegro 12.60 Apto
Marta Patricia Alves Pereira 16.50 Apto
Miguel Angelo Pires Teixeira 19.49 Apto
Natalia Alexandra Fernandes Alves 13.70 Apto
Natadlia Cristina Moura Martins 16.70 Apto
Paula Alexandra Pires Gongalves 14.40 Apto
Paulo Jorge Fernandes Rodrigues 17.20 Apto
Raquel Alexandra Lopes Faltou (a)
Rodrigo Otdvio Teixeira Furtado 13.10 Apto
Rosa Margarida Barroso Lopes Barroso 19.54 Apto
Sara Pereira Jorge 13.30 Apto
Silvana Fonte Seara 15.80 Apto
Sénia Chritine Rocha Delgado 13.60 Apto
Sénia Isabel Afonso Gongalves 16.30 Apto
Soénia Maria da Silva Pereira 17.00 Apto
Tania Cristina Madeira Carvalho 15.00 Apto
Tania Filipa Magalhdes Fernandes 14.20 Apto
Tania Sofia Urbano Larouco 17.90 Apto
Teresa Gongalves Afonso 13.10 Apto
Teresa Maria Barroso Bessa 19.11 Apto
Vanessa Figueiredo Torres 15.20 Apto




Em que:
A P - Avaliagao Psicologica.

Motivos de Exclusao:

a) Excluido por néo ter comparecido a prova de avaliagdo psicologica;
b) Excluido por ter tido sido considerado “N&o Apto”;

2. Candidata com vinculo de emprego publico, resultados da entrevista de avaliagdo

competéncias (EAC):

Nome EAC

Maria da Piedade Sousa Barreira Maia 14 valores

Em que:

E A C- Entrevista de Avaliagdo Competéncias.

A Presidente do juri
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