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MUNICIPIO DE MONTALEGRE

Aviso n.° 8169/2024/2

Sumario: Procedimento concursal para provimento de dois técnicos superiores — um técnico superior
na area da psicologia, um técnico superior na area de ciéncias da comunicagao.

Procedimento concursal Para Provimento de dois (2) Técnicos Superiores — Um (1) técnico superior
na area da psicologia, Um (1) técnico superior na area de Ciéncias da Comunicagao

Nos termos e para efeitos do artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP),
aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagao, conjugada com a alinea a),
do n.° 1, do artigo 11.°, ambos da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, torna-se publico que,
por deliberagao do Orgao Executivo em 07/03/2024, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis
a contar da data de publicagdo do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP), procedimento
concursal comum destinado ao recrutamento para ocupagao de 2 (dois) postos de trabalho previstos
e nao ocupados no Mapa de Pessoal aprovado para 2024, na modalidade de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, para a carreira/categoria de Técnico Superior — na area
da Psicologia e Ciéncias da Comunicagao.

1 — Caracterizagao dos postos de trabalho:

Ref. A (Psicologia): Proceder ao atendimento e acompanhamento psicolégico individualizado;
Integrar uma equipa multidisciplinar perspetivando uma abordagem multidimensional dos benefi-
ciarios e consequente plano de intervencao; Referenciar/articular e encaminhar os beneficiarios com
diagndsticos cronicos e/ou mais urgentes para outras estruturas mais especializadas; Realizar ava-
liagao, aconselhamento, acompanhamento psicoldgico e mediagao familiar aos beneficiarios; Efetuar
acoes de sensibilizagao/prevengao na area da saide mental; Implementar programas de intervengao
de grupo dirigidos a problemas especificos; Elaborar pareceres técnicos e cientificos; Realizar visitas
domicilidrias para acompanhamento psicossocial. Desenvolver as suas fungoes nas equipas do SAAS
naresolugao de situagdes de vulnerabilidade e emergéncia social. Informa e esclarece os individuos em
situacao de fragilidade social, econémica e habitacional sobre o Sistema de Seguranga Social, o qual
visa a protegao social dos cidadaos.

Ref. B (Ciéncias da Comunicagao): Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, ava-
liagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam
a decisao. Elaborar autonomamente ou em grupo, pareceres e projetos, com diversos graus de com-
plexidade, e execucao de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagao
comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos. Exercer fungdes com responsabilidade
e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado. Representar o 6rgao ou
servigo em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por dire-
tivas ou orientagoes superiores. Gerir o portal municipal (revisao, insergao e criagao de conteudos).
Desenvolver e editar contetidos para as plataformas digitais de comunicagao, nomeadamente rede
sociais e sites do Municipio. Elaborar, gerir e atualizar os planos de comunicagao das varias ativida-
des de projetos do Municipio, assegurando o cumprimento dos mesmos; assegurar o clipping diario
e elaborar dossiés de imprensa. Assegurar a gestao e registo da atividade do gabinete em termos
financeiros, no ambito das suas competéncias.

2 — Formagao académica exigida: Licenciatura em Psicoldgica com o cédigo da classificagao
nacional de areas de formagao 311 (1 lugar) e Licenciatura em Ciéncias da Comunicagdo com o cédigo
da classificagao nacional de areas de formagao 321 (1 lugar), de acordo com a Portaria n.° 256/2005
de 16 de margo, nao sendo possivel a substituigao do nivel habilitacional por formagéo ou experiéncia
profissional.

3 — Prazo de candidatura: As candidaturas deverao ser formalizadas, no prazo de dez dias uteis
a contar da data da publicagao na BEP, nos termos do artigo 12.° da Portaria 233/2022 de 9 de setembro.

4 — Publicagao Integral do aviso de abertura: A indicagao dos requisitos formais de provimento, de
perfil exigido, do conteudo funcional, da composigéo do juri e dos métodos de selegédo sera publicada
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na Bolsa de Emprego Publico (BEP), em www.bep.gov.pt, e na pagina eletrénica da Camara Municipal de
Montalegre, em www.cm-montalegre.pt, na data desta publicagao, na qual constam todos os requisitos
formais da candidatura.

Na tramitagdo deste procedimento concursal serdao compridas as disposigdes constantes do
RGPD — Regulamento geral sobre Protegdo de Dados, relativamente ao tratamento de dados.

15 de margo de 2024. — A Presidente da Camara Municipal, Maria de Fatima Pereira Fernandes Alves.
317541306
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