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Procedimento concursal comum de recrutamento para preenchimento de um posto de
trabalho, na modalidade de contrato de trabalho em fungées publicas por tempo
indeterminado, na carreira de técnico superior, no ambito do projeto “Radar Social —
Criacao de Equipas para Projetos Piloto”, na area de Ciéncias da Comunicagao, para a _
Divisdao Sécio Cultual e Educacao. 5}1 A\“\

ATAN°6

- Resposta audiéncia dos interessados-
Lista de ordenacgao Final

Aos, vinte e sete dias do més de agosto de 2024, pelas catorze horas, no saldo nobre dos Pagos
do Concelho, reuniu o juri do procedimento concursal comum, referenciado em epigrafe,
designado por despacho da Sra. Presidente da Camara, datado de 12 de margo de 2024, aberto
por aviso n° 8169/2024, da 2.% série do Diario da Republica, n® 76 de 17 de abril de 2024 e
publicitado na Bolsa de Emprego Publico com o n.° de oferta OE202404/0802, estando
presentes:

Presidente — Dra. Maria Gorete Barroso Afonso, Chefe de Divisdo Sécio Cultural e Educagéo do
Municipio de Montalegre, 1.° Vogal: Ricardo Fernandes Moura, Técnico Superior no Gabinete de
Imprensa, em substituicdo da 1.° vogal Maria Fernanda Dinis Moreira, e 2.° Vogal Maria José
Baia Afonso, Chefe de Divisao de Finangas, ambos do Municipio de Montalegre, a fim de
procederem a apreciagdo de eventuais alegagdes no ambito do direito a audiéncia de
interessados, da lista unitaria de ordenagao final.

Determinada a abertura dos trabalhos, o Juri constatou que em sede de audiéncia de
interessados, prevista no artigo 16.° da Portaria 233/2022 de 9 de setembro, em consonancia
com o artigo 122.° do Cadigo do Procedimento Administrativo, na sua atual redacéo, e atendido
0 prazo previsto no n.° 1 do artigo 113.° do mesmo diploma, houve uma alegacdo apresentada
pela candidata que se segue:

Beatriz Reis de Matos, aquando da comunicagao da lista proviséria de ordenacdo final
apresentou no dia vinte e dois de agosto de dois mil e vinte e quatro com entrada na seccéo de
expediente geral com o n.° 3547 veio pronunciar-se quanto a realizacdo do 1.° método de
selecao, Prova de Conhecimentos Escrita, onde a candidata obteve a nota final de 10,50 valores.

Desta forma alegou a referida candidata o seguinte:

a) Que nao teve a mesma oportunidade de acesso aos documentos e bibliografia que foi
selecionada para a realizagdo da prova como os restantes colegas, tendo alguns deles
levado para a prova essa bibliografia que depois Ihe foi retirada.

b) Que esse facto influenciou negativamente a sua prestagéo e classificagao. -----------------

c) Que visitou bibliotecas municipais e académicas e nao encontrou as obras nos seus
catalogos, bem como livrarias e ndo apresentavam em stock, essas obras que estavam
esgotadas ou sem previsao de disponibilidade.
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Apreciando as alegacoes da candidata suprarreferida o juri do presente procedimento refere: ---

1 - A realizacdo da prova de conhecimentos escrita, método obrigatorio déste,,procedimento
concursal, foi quanto a sua realizagéao devidamente e previamente publicitada, através da ata de
métodos, ata n.°1 (Ata de definicdo de critérios de selecao) datada de catorze de margo do
corrente ano e tal como consta no segundo ponto desse documento, a prova detonhecimentos
escrita sera aplicado da seguinte forma e passa a citar-se:

\ “Este método de selecado serd realizado individualmente, consistird na realizagdo de uma prova
D/Q\ de natureza tedrica revestindo a forma escrita, com questées de escolha multipla e/ou de
desenvolvimento, com consulta da legislagao ndo comentada/anotada...”,

2 - Toda a legislagdo e bibliografia necessaria a realizagao da prova de conhecimentos, consta
do aviso do concurso publicitado na Bolsa de Emprego Publico com o n.° de oferta
OE202404/0802.

3 — Como se refere na ata n.°1, os candidatos que realizassem a prova de conhecimentos apenas
podiam aportar para a prova a legislagao simples, nao comentada e nao anotada. -------=-=--------

4 — Desta forma e para que todos os candidatos ficassem em pé de igualdade e com a mesma
oportunidade de realizagao da prova de conhecimentos escrita, 0s membros do juri do concurso
presentes na data da realizagéo da prova, inspecionaram toda a legislacdo aportada pelos
candidatos e demais documentos ou bibliografia, no sentido de se certificarem que nao havia
manuais ou legislagdo anotada ou comentada, tendo nos casos em que se verificou essa
situacéo retirado até final da realizag&o da prova esses elementos.

5 — Deste modo, tal como os demais candidatos opositores a este procedimento concursal, a
candidata Beatriz Reis Matos podia aportar para a prova todos os Cédigos e demais legislagao
indicada no aviso do concurso desde que nao estivesse anotada ou comentada. ------=-=---=====--

6 — Refere-se ainda que, a legislacéo e a bibliografia escolhida para a realizagao da prova escrita
de conhecimentos, foi devidamente selecionada de acordo com o perfil de fungdes que se quer
recrutar para este posto de trabalho, quer de acordo com as habilitagdes académicas de um
licenciado em Comunicagdo, a qual é comum a muitos outros procedimentos concursais
promovidos por demais municipios para igual posto de trabalho.

7 — Os demais argumentos aduzidos pela candidata em causa, nao podem ser considerados
porque para este procedimento concursal para além dos métodos de avaliagao obrigatorios
constantes artigo 36.° da LTFP conjugado com o artigo 17.° da Portaria 233/2022 de 09 de
setembro, nao foram previstos a aplicagdo de quaisquer métodos facultativos, onde,
eventualmente pudesse ser valorada a experiéncia profissional da candidata.

8 — Na realizacao do método de selegdo, prova escrita de conhecimentos considera o juri, que
teve a atuacao transparente e cumpriu todos os preceitos legais aplicaveis, nomeadamente, 0s
principios constantes do artigo 2.° da Portaria 233/2022 de 09 de setembro.

Nestes termos, e porque as alegacoes da candidata em causa, nao podem ser atendiveis pelo
juri do procedimento concursal, nem sao suscetiveis de alterar o resultado final da nota obtida
na prova de conhecimentos escrita por si realizada.

Assim sendo, o Juri deliberou, por unanimidade, manter a sua decisao quanto a classificagao
do método de selegdo, prova de conhecimentos escrita (10,50 valores) da candidata Beatriz Reis
de Matos, bem como a posicéo que ocupa na lista de ordenagao final.

O Juri deliberou, manter a lista de ordenagéo final, constante da ata n.°5, datada a nove de
agosto do corrente ano, que se passa a indicar:
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Lista Unitaria de Ordenacao Final (ordenada por classificacao)

de Carvalho 14,00 Valores 1°
Joana Soraia Abreu Figueiredo 12,50 Valores 22
Beatriz Reis de Matos 10,50 Valores 3.°

O Juri deliberou, por unanimidade, submeter a Lista Unitaria de Ordenacao Final dos candidatos
aprovados, acompanhada das restantes deliberagcdes do Juri, & homologacdo da Senhora
Presidente da Camara Municipal, nos termos e para efeitos previstos no n.°1 do artigo 25.° da
Portaria 233/2022, de 9 de setembro.

Mais deliberou notificar os candidatos do ato da homologacao da Lista de Ordenacao Final, nos
termos e para os efeitos previstos do n.°3 do artigo 25.° da Portaria 233/2022, de 9 de setembro.

O Juri, ainda em conformidade com o disposto n.°4 do artigo 25.° da Portaria 233/2022, de
9 de setembro afixar a Lista Unitaria de Ordenacao Final, apés homologacao, em local
visivel e publico da Camara Municipal de Montalegre e sua publicitagao no site da autarquia
www.cm-montalegre.pt e sendo ainda, por extrato, publicitada na 2.2 série do Diario da Republica
com informacao da sua publicitagao.

Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a presente reuniao, da qual foi elaborada a presente
ata que vai ser assinada por todos os membros do juri.

O Juri

O Presidente do Juri

(Maria Gorete Barroso Afonso)
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