ATA N.° 07/2026
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Data da reunido ordinaria 02/04/2026

Inicio da reunido: 10:05 horas

Fim da reuniao: 10:37 horas

A respetiva ordem de trabalhos fica arquivada em pasta anexa a presente ata.

Membros que comparecem a reuniao:

Presidente:

Maria de Fatima Pereira Fernandes Alves

Vereadores

Ana Isabel Alves Dias

José Joao Afonso Carvalho de Moura
Sandra Manuela Justo Alves de Sousa
Jorge Carneiro Morais Fidalgo

Nuno Miguel Mota Barroso

Auséncias:
José Manuel Pereira de Carvalho

Responsavel pela elaboragio da ata:
Nome: Maria Fernanda Dinis Moreira
Cargo: Chefe da Divisdo Administrativa
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ATAN.°7

Reunido ordinaria da Camara
Municipal de Montalegre, realizada
no dia 2 de abril de 2026.

No dia dois de abril de dois mil e vinte e seis, realizou-se a reunido ordinaria da Camara Municipal
de Montalegre, sob a presidéncia da Senhora Presidente da Camara Dra. Maria de Fatima
Pereira Fernandes Alves, e com a participagdo dos Senhores Vereadores Dra. Ana Isabel Alves
Dias, Dr. José Joao Afonso Carvalho de Moura, Dra. Sandra Manuela Justo Alves de Sousa, Dr.
Jorge Carneiro Morais Fidalgo, Nuno Miguel Mota Barroso, e comigo, Maria Fernanda Dinis

Moreira, na qualidade de secretaria.

Pela Senhora Presidente da Camara Municipal, quando eram dez horas e cinco minutos, foi
declarada aberta a reunido, iniciando-se a mesma de acordo com a ordem do dia, disponibilizada
aos membros do executivo, no dia trinta e um de margo de dois mil e vinte e seis, na plataforma
de gestdo documental sharepoint, documento que vai ficar arquivado no mago de documentos
relativos a esta reunido, bem como os documentos da alteragdo do horéario da reunido, sob a

forma de docs. n.°s 12 e 3.

1- APRECIAGAO E VOTAGAO DA ATA N.° 06/2026, RELATIVA A REUNIAO ORDINARIA DE 19 DE MARGO.

2- PERIODO ANTES DA ORDEM DO DIA.
3- PERIODO DA ORDEM DO DIA:
3.1. PROGRAMA ABEM: REDE SOLIDARIA DO MEDICAMENTO - PROPOSTA;

3.2. PEDIDO DE APOIO FINANCEIRO, FORMULADO PELO CENTRO DESPORTIVO E CULTURAL DE
MONTALEGRE, PARA DIVERSAS OBRAS - PROPOSTA;

3.3. DESIGNAGAO DE AUDITOR EXTERNO PARA CERTIFICAGAO LEGAL DE CONTAS - PROCEDIMENTOS DE
AJUSTE DIRETO N.° 47/2026 - PROPOSTA;

3.4. RELAGAO DOS PAGAMENTOS EFETUADOS NO PERIODO DE 17/03/2026 A 30/03/2026 —- CONHECIMENTO;
3.5. RESUMO DIARIO DA TESOURARIA N.° 62/2026 - CONHECIMENTO;

3.6. LOTEAMENTO INDUSTRIAL DE SALTO - RESERVA DO LOTE N.° 2 - PROPOSTA;
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3.7. REGULAMENTO MUNICIPAL DE ATRIBUIGAO DE INCENTIVOS A FIXAGAO DE MEDICOS ESPECIALISTAS
EM MEDICINA GERAL E FAMILIAR NO CENTRO DE SAUDE DE MONTALEGRE - SUBSTITUICAO DE MEDICO
DURANTE PERIODO PROLONGADO DE AUSENCIA AC TRABALHO - PROPOSTA;

3.8. CONTRATO INTERADMINISTRATIVOS DE DELEGAGAO DE COMPETENCIAS PARA AS JUNTAS/UNIAQ DE
FREGUESIAS — MINUTA DO CONTRATO - PROPOSTA;

3.9. MINUTA DO PROTOCOLO DE COLABORAGAO ENTRE A UNIVERSIDADE DE TRAS-OS-MONTES E ALTO
DOURO E O MUNICIPIO DE MONTALEGRE —~ PROPOSTA.

|

ATAS
1- APRECIAGAO E VOTAGAO DA ATA N.° 6/2026, RELATIVA A REUNIAO ORDINARIA DE 19 DE MARCO.
DELIBERAGAO: A camara municipal, depois de ter dispensado a sua leitura com fundamento em
ter sido distribuida conjuntamente com a ordem do dia da presente reuniao, passou a discussao

e votagdo da aludida ata e deliberou, por unanimidade, a sua aprovagao.

n
— ANTES DA ORDEM DO DIA -

2. JUSTIFICAGAO DA AUSENCIA DO SENHOR VEREADOR DO PARTIDO SOCIAL DEMOCRATA JOSE MANUEL
PEREIRA DE CARVALHO.__

O senhor vereador Dr. José Jodo Carvalho de Moura solicitou a justificagdo da auséncia do

senhor vereador José Manuel Pereira de Carvalho que por motivos profissionais ndo pode estar

presente nesta reunido.

DELIBERAGAO: A cAmara municipal, deliberou, por unanimidade, nos termos da alinea c), do artigo

39.° do Anexo | & Lei n.°75/2013, de 12 de setembro, justificar a referida falta.

2.1Intervengoes:

Usou da palavra neste periodo a senhora vereadora eleita pelo Partido Social Democrata Dra.
Sandra Sousa para desejar uma Feliz Pascoa a todos os presentes, bem como a todos os
barrosdes que nos virdo visitar e a todos os visitantes que se deslocarem ao nosso territorio.
Referiu que espera que todos tenham uma Santa Pdscoa e que possam desfrutar do nosso
territério, que sejam bem recebidos e que tenham vontade de continuar a voltar, uma e outra vez.
Seguidamente interveio o senhor vereador da oposigao Dr. José Jodo Carvalho de Moura que
desejou também uma Feliz e Santa Pascoa a todos presentes e a todos os municipes do
concelho, seja para os que estdo fora, seja para aqueles que estdo sempre presentes. Afirmou

ainda que os vereadores do Partido Social Democrata queriam apresentar neste periodo uma
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proposta para deliberagéo, a qual se encontra anexo um programa, documentos estes que aqui

se reproduzem na integra:

“Senhora Presidente, Senhores Vereadores

Os vereadores eleitos pela Coligagdo PSD/CDS-PP apresentam a seguinte proposta de
deliberagao.

A entrada de novos eleitos nos varios 6rgados autarquicos reforga a necessidade de assegurar
uma adequada preparagéo para o exercicio das fungdes, em especial na condugdo de sessdes
ordinérias e extraordinarias, na elaboragédo das respetivas atas e no cumprimento rigoroso das
competéncias que lhes estao atribuidas. Ser eleito local implica uma responsabilidade acrescida
na defesa dos interesses da populagéo e na boa condugéo dos trabalhos, que vai muito além da
mera representagéo institucional em cerimonias, festas e eventos. Sendo assim, esta entrada de
novos eleitos nos 6rgdos autarquicos do concelho justifica, a nosso ver, a criagdo de um
programa municipal de qualificagdo dirigido aos membros da Camara Municipal, da Assembleia
Municipal e das Juntas de Freguesia de Montalegre. Este programa devera abranger areas como
o direito administrativo, a gestdo financeira, a contratagdo publica, a protegdo civil e a
comunicacao institucional, com a¢des formativas adaptadas a realidade do nosso territério.
Consideramos que investir na preparagdo dos eleitos locais é investir na qualidade do servigo
prestado a populagéo, independentemente da cor politica de cada um. Assim, propbe-se que a
Cémara Municipal delibere aprovar o Programa Municipal de Qualificagdo dos Eleitos Locais de
Montalegre, mandatando a Sra Presidente para promover os procedimentos necessarios a sua
concretizagdo e submetendo as medidas com impacto financeiro a devida apreciagéo

orgcamental. Solicitamos a aprovag¢io desta proposta que junto anexamos.

Os Vereadores Eleitos pela Coligagao PSD/CDS-PP. José Jodo Afonso Carvaltho de Moura -
Dra. Sandra Manuela Justo Alves de Sousa. Montalegre, 02 de abril de 2026.”

Camara Municipal De Montalegre - Sessao Ordinaria de Cadmara 02 de abril de 2026
PROPOSTA DE DELIBERAGAO
Programa Municipal de Qualificagédo dos Eleitos Locais
Ref.?: CMM/2026/_ Ponto n.%:
1.EXPOSIGAO DE MOTIVOS
A entrada de novos eleitos nos drgaos autarquicos (Camara Municipal, Assembleia Municipal e

Juntas de Freguesia) reforca a necessidade de assegurar uma preparagao adequada ao

exercicio das fungdes que lhes foram conferidas pela populagao.
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O mandato autarquico implica responsabilidades que ultrapassam a mera representagdo
institucional, exigindo conhecimentos especificos na condugdo de sessbes ordindrias e

extraordinarias, na elaboracao das respetivas atas e no cumprimento rigoroso das competéncias

legalmente atribuidas.
Neste contexto, a Camara Municipal de Montalegre considera oportuna a criagdo de um
Programa Municipal de Qualificagdo dos Eleitos Locais, que contribua para refor¢ar a capacidade

de intervengao de todos os titulares de cargos autarquicos do concelho.
2.0BJETIVOS DO PROGRAMA
O presente programa visa:

-Dotar os eleitos locais de conhecimentos atualizados nas dreas juridico-administrativa,
financeira, de contratagao publica, prote¢ao civil, comunicagao institucional e desenvolvimento

local;

-Promover maior eficiéncia na gestao autarquica e nos procedimentos dos 6rgéos colegiais;
-Reforgar a articulagéo institucional entre a Camara Municipal, a Assembleia Municipal e as
Juntas de Freguesia;

-Adaptar as agbes formativas a realidade territorial do concelho e as especificidades de cada
freguesia.
3.ENQUADRAMENTO LEGAL
A presente proposta enquadra-se no seguinte quadro normativo:

-Regime Juridico das Autarquias Locais (Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, e respetivas

alteragdes);

-Estatuto dos Eleitos Locais (Lei n.° 29/87, de 30 de junho, e respetivas alterag¢des);

-Atribuicdes e competéncias préprias do municipio em matéria de promogéo da capacitagao dos
seus drgéos e melhoria da qualidade da gestéao publica local.
4.PROPOSTA DE DELIBERAGAO
Ao abrigo das competéncias que Ihe s@o legalmente conferidas, propde-se que a Camara

Municipal de Montalegre delibere:

1.Aprovar a realizagédo do Programa Municipal de Qualificagao dos Eleitos Locais de Montalegre,
dirigido aos membros da Camara Municipal, da Assembleia Municipal e das Juntas de Freguesia

do concelho;

2.Determinar que o programa seja organizado em articulagdo com 0s servigos municipais e

demais entidades consideradas relevantes para a sua concretizagao;
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3.Mandatar o Presidente da Camara Municipal para promover os procedimentos necessdrios a
implementagdo do programa, designadamente a calendarizagédo das agdes formativas, os

contactos institucionais e a respetiva divulgacao;

4.Submeter & competente apreciagdo orgamental as medidas que envolvam impacto financeiro,

nos termos da legislagao aplicavel.

Os Vereadores eleitos pela Coligagao PSD/CDS-PP, Sandra Sousa — José Jodo Carvalho

Moura.”

Anexo (fundamentacgio):

1.0bjetivo geral

Criar um programa anual de formagdo para membros da Cémara Municipal, Assembleia
Municipal e juntas de freguesia de Montalegre, focado em reforgar competéncias técnicas,
juridicas e de proximidade ao cidaddo, tendo em conta a realidade de concelho de baixa

densidade e freguesias dispersas.

2.Estrutura do programa

Duracdo: plano anual, com 6 a 8 mddulos independentes (sessbes de 3-4 horas,

preferencialmente ao fim da tarde ou sabado de manha).

Publico-alvo: presidentes e vogais de junta de Freguesia, membros da Assembleia Municipal,

vereadores e técnicos-chave indicados pelos eleitos.

Metodologia: sessdes presenciais no centro de Montalegre, com possibilidade de formato hibrido

para freguesias mais afastadas (videoconferéncia a partir das sedes de junta).

3.Mddulos sugeridos

a) Enquadramento juridico do eleito local

-Estatuto dos eleitos locais, competéncias dos 6rgaos e funcionamento da Assembleia Municipal

(artigos do regimento local).

-Regime de acesso a informagao, conflitos de interesse e transparéncia.

b)Gestao autarquica e instrumentos de planeamento

-Leitura pratica de documentos como orgamento municipal, plano piurianual de investimentos e

revisao do PDM em curso.

-Selegéo de investimentos em contexto de interioridade e baixa densidade populacional.

c)Contratagéo publica para nao juristas

-Nogdes basicas de contratagéo publica, tipologia de procedimentos, erros a evitar em pequenas

obras e servigos nas freguesias.

-Boas praticas de planeamento de compras, consulta a fornecedores locais e registo de

processos.
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d) Protecéo civil e gestao de risco em territérios rurais

-ldentificagdo e monitorizagédo de riscos: incéndios rurais, neve, isolamento de aldeias, cheias

rdpidas.

-Planos de emergéncia de freguesia, articulagdo com GNR, bombeiros e servigos municipais. __

e) Participagao civica e comunicagdo com a populagao

-Como organizar assembleias de freguesia participadas, consultas informais e orgcamentos

participativos simples.

-Comunicagéo clara em temas sensiveis (obras, cortes de servigos, alteragdes de mobilidade).__

f) Desenvolvimento local e combate ao despovoamento
-Oportunidades de financiamento (PT2030, fundos para territérios de baixa densidade, turismo

de natureza)

-Estratégias de dinamizagdo local: valorizagdo de produtos enddgenos, eventos &ancora,

cooperagao entre freguesias.

g) Transigao digital na administrag&o local

-Uso de plataformas eletronicas para reunides, editais, participagao e atendimento online.
-Capacitagdo basica em ferramentas digitais para secretarias de junta e gabinetes de apoio.

4.Implementagao pratica em Montalegre

°Entidade coordenadora: Gabinete de apoio ao executivo da Camara Municipal, em articulagao
com a Mesa da Assembleia Municipal e a associagdo nacional de formagéo de eleitos (ex.:
FEFAL).
Parceiros: Protegdo Civil Municipal, CCDR-N, universidades da regido (Vila Real/Braganca),

associagdes de desenvolvimento local.
° Calendario:

-Aprovagao politica do programa e orgamento em reunido de Camara.

-Langamento de inscri¢des (via site municipal e comunicagéo as juntas).
-Execucao faseada: 1-2 modulos por trimestre, com avaliagdo de satisfagdo no final de cada

sessao.

5.Indicadores e compromissos

° Indicadores de sucesso: numero de eleitos formados, taxa de presenga por freguesia, nimero
de planos ou procedimentos melhorados (ex.: mais planos de emergéncia de freguesia

concluidos).

® Compromissos politicos:

-Garantir que cada freguesia participa em pelo menos metade dos médulos.
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-Publicar, no site municipal, um relatério anual sintético do programa e recomendagdes para o

mandato seguinte.”

A Senhora Presidente da Camara Dra. Maria de Fatima Pereira Fernandes Alves interveio para
reiterar os votos de Boa Péascoa para todos. Em resposta ao assunto aportado pelo senhor
vereador Dr. José Jodo Carvalho de Moura, referiu que a cdmara tem uma competéncia, que de
facto exerce, que é o apoio institucional as juntas das freguesias, bem como a Assembleia
Municipal. Porém, dar formagao aos eleitos locais extravasa completamente as competéncias da
camara, ndo esta no 4&mbito dessas competéncias, e por isso, ndo o podemos fazer. Referiu que
sempre que haja questbes de indole financeira, ou de outro tipo, como ja aqui mencionou, ha
uma equipa no municipio que da esse apoio aos presidentes das juntas pois sdo esses que
necessitam de atender a alguns procedimentos administrativos e financeiros, embora, quanto a
estes ultimos, tém obrigatoriamente um contabilista e, por isso, estdo desde logo assessorados
nesta area. Em termos administrativos, os presidentes das juntas tém apoio direto de diferentes
entidades e também da camara. Designadamente, os servicos da cdmara auxilia-os com a
entrega de um memorando de procedimento logo no inicio da tomada de posse, com minutas
das atas e aquilo que deve nelas constar, motivo pelo qual néo lhe parece que um programa tao
elaborado, como o senhor vereador aqui apresenta, tenha sequer enquadramento naquelas que
séo as competéncias da camara. Volta a repetir, que efetivamente as juntas das freguesias e as
assembleias municipais tém entidades que as representam e que lhes dao apoio juridico, bem
como a prépria camara municipal. A Chefe da Divisdo Administrativa ajudou muitos presidentes
de juntas, entregando memorandos, esclarecendo duvidas, tal como o Gabinete de Apoio a
Presidente o fez, em todo o procedimento da sua instalagéo. Por outro lado, a proposta aqui
apresentada pelos senhores vereadores da oposi¢éo parece-lhe configurar alguma ingeréncia
porque se trata de drgdos distintos, por isso mesmo cada um desses 6rgédos é que deve
superentender as suas necessidades e colmatar essas mesmas necessidades. Reafirma, assim,
que a matéria aqui aportada pelos senhores vereadores da oposi¢do ndo esta no ambito nem

das nossas atribuigbes, nem das nossas competéncias.

O senhor vereador Dr. José Jodo Carvalho de Moura interveio para dizer que néo é isso que
acontece nas autarquias a nivel nacional. Alids, o programa que aqui foi exposto esta a ser
instituido em varios municipios, conjuntamente com a Fundagao FEFAL que é a Fundagéo para
os Estudos e Formag&o nas Autarquias Locais. A proposta de formagéo que os vereadores da
oposigao aqui aportam, conforme esta no protocolo, € uma formagao pés-laboral de trés a quatro
horas mensais, tendo depois de ser articulado com os meios disponiveis pelas autarquias. Esta

€ a maneira de fomentar o contributo como eleitos para as necessidades dos nossos municipes,
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e, a0 mesmo tempo, poderem estar mais atentos, mais dentro dos assuntos, principalmente na
parte da contratag&o publica, revertendo tudo isso em mais-valias para os municipes. Afirmou
que esta fundacao trabalha com este intuito e quase todos os municipios da area de residéncia

onde vive estao a exercer, neste momento, este tipo de formagéo.

A Senhora Presidente da Camara afirmou que os técnicos e funcionarios da autarquia também
tém formac&o, uns através do FEFAL, outros através de outras das entidades formadoras, mas,
como ja tinha referido, os membros da Assembleia Municipal e das juntas de freguesias, que séo
érgéos distintos, tém de ser eles a identificar as suas proprias necessidades. Por isso, ndo é a
camara que pode fazer essa identificagdo em cada um desses 6rgdos, porque isso é estar a
cometer uma ingeréncia na gestao de cada um desses 6rgéos. Referiu, partindo-se desde logo
deste pressuposto, que deve prevalecer o respeito pela independéncia de cada um dos 6rgéos,
ndo se pode estar aqui a criar um programa que € quase impositivo e dizer-se que se considera
que precisam de formagdo. Como j& aqui explicou, quando esses 6rgdos precisam dessa
formagéo ou desse apoio, este tem sido dado pelos meios municipais. Sabe ate, que ha juntas
de freguesia que contratualizaram apoio externo em algumas &reas, seja na contratagao publica,
seja na administrativa, exercendo, assim, uma competéncia que é sua, para além do contabilista
que contratam porque é obrigatério. Ndo |he parece que este programa tenha enquadramento
naquilo que sdo as atribuicbes e as competéncias da cadmara municipal. Cada um dos érgéos é
que deve identificar as suas necessidades e, depois despoletar os meios, pedindo apoio se for
caso disso. No caso das juntas de freguesias, volta a dizer, além das entidades que tém ao seu
dispor, seja a ANAFRE, que é a entidade que, inclusivamente, tem um gabinete juridico dedicado
inteiramente a dar apoio a todas as juntas de freguesias, como nés temos a Associagdo Nacional
de Municipios, seja com o apoio que a prépria cdmara da, os senhores presidentes das juntas,
sempre que necessitam, tém apoio, basta apenas solicité-lo. Desta forma, a camara nao pode
estar a promover formagdo em contratagao publica a uma entidade que n&o é nossa ou qualquer
outro tipo de formagédo que o senhor vereador apresenta aqui neste programa. De qualquer

modo, sendo uma proposta, vai a mesma ser posta agora a votagao.

Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou, por maioria, com quatro votos contra e dois votos a
favor dos senhores vereadores do Partido Social Democrata, rejeitar a proposta por estes ultimos

aqui apresentada.

Prosseguindo, a Senhora Presidente da Camara informou que ia dar uma nota muito breve sobre
a ida & Feira de Nanterre, como vem sendo habito ha ja varios anos para promover os produtos
locais e o territdrio, juntamente com muitos outros municipios. Referiu que Montalegre e Mongéo

foram dos primeiros municipios a irem a esta feira, hoje sdo muitos mais, mas, durante muitos
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anos, Tras-os-Montes sé esteve representado por Montalegre. Apraz-lhe registar que nesta
edi¢ao ja outros municipios de Tras-os-Montes marcaram presencga a qual constitui um excelente
momento para promover os produtos endégenos e de afirmagao da nossa identidade, da cultura
e da portugalidade. Este ano esteve presente nesta feira, o senhor Ministro da Agricultura, o
senhor Secretdrio do Estado das Comunidades Portuguesas, além da Cénsul, do Presidente de
Nanterre, o ex-presidente e o atual, o que foi reeleito. Por isso, disse que foi muito bom ver como
aquele municipio acolhe e reconhece os portugueses. Foi também um momento de reiterar o
apoio que 0 municipio esta disposto a dar para aqueles imigrantes que pretendem regressar.
Aquilo que verificou é que neste momento ha muitos a considerarem regressar ao Nnosso
concelho por diferentes razdes, seja por questdes econdmicas, porque efetivamente ja
verificaram que ndo compensa estarem no estrangeiro, pois ganham mais, mas também tém de
gastar muito mais, seja por questdes de seguranga. Alias, ja se comega a perceber algum receio
em termos da seguranga pois nao se pode esquecer que estes emigrantes vivem numa cidade
e numa capital e, como tal, estdo mais sujeitas a estas circunstancias infelizes que se vivem
atualmente no mundo. Por isso, uns e outros, tém vontade de voltar para ca e desenvolverem
aqui atividade, aplicando assim os seus investimentos. Ouvimos algumas propostas, pedidos de
informagdao e de esclarecimentos acerca de alguns projetos, os quais j4 estdo bastante
adiantados, para serem implementados c4 e isto deixa-nos agradados por reconhecerem que é
possivel viver na sua terra, ter rendimento e considerar, fazer aqui esses investimentos. Foi
também um momento de reencontro, fazendo aquilo que é nossa obrigagéo, que esta no &mbito
das nossas competéncias, que é a representacao, a divulgagéo e a promogéo do municipio, seja
perante outros municipios, seja perante a nossa comunidade, dignificando e honrando aqueles
que tiveram de sair ha muitos anos e em condigdes dificeis. A grande maioria desses emigrantes
tém grande sucesso e quando fala em sucesso ndo é sé o econémico, pois de facto, temos
imigrantes com grande sucesso financeiro, mas todos eles com vidas muito dignas e com grande
reconhecimento da comunidade francesa, que é aquilo que lhe apraz registar mais. Esta em crer
que nos proximos tempos, alids, a exemplo daquilo que tem acontecido especialmente nos
ultimos dois e trés anos em que muitos imigrantes jovens ja regressaram, trouxeram a sua familia
e instalaram-se ca, criando a sua atividade, o seu negdcio, muitos outros estdo também a pensar

fazé-lo.

O senhor vereador Dr. José Joao Carvalho de Moura afirmou que quer aqui deixar um protesto
porque os vereadores do Partido Social Democrata ja tinham pedido varios documentos e até ao
presente ainda ndo lhes foram disponibilizados. Em fevereiro de 2026, solicitaram uns

documentos que dizem respeito a eficiéncia energética e ao aumento dos custos com a energia
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e na ultima sessdo também pediram os mapas de abate e a fatura de prestagado de servigos
efetuados pelo Matadouro a Camara Municipal de Montalegre. A Chefe da Diviséo
Administrativa, presente em reuniao, informou que os dois Ultimos documentos mencionados
pelo senhor vereador da oposigéo tinham sido colocados na plataforma dos documentos, apenas
os documentos relativos a eficiéncia energética nao foram ainda disponibilizados porque os
servigos respetivos ainda ndo os tinham entregado, mas ia insistir para que os pudessem

disponibilizar.

- PERIODO DA ORDEM DO DIA -

m
INTERVENGAO SOCIAL, CULTURAL E DESPORTIVA

3.1. PROGRAMA ABEM: REDE SOLIDARIA DO MEDICAMENTO - PROPOSTA.
Foi presente para deliberagao do executivo municipal, relativamente ao assunto acima referido,

uma proposta elaborada pela senhora vereadora com competéncias na area da Agao Social,
Dra. Ana Isabel Alves Dias, a qual propée no ambito do Programa Abem: Rede Solidaria do

Medicamento e das Normas de Atribuigao deste beneficio, nomeadamente ao abrigo das alineas

a)do n.°1, edo n.°2, de forma resumida a aprovagao do seguinte:
1- Deferimento dos processos n.° 29/11/RSM/2026 e 19/08/RSM/2026;
2- Renovagao do N.° Dignitude 0127776 — 1 cartéo.

Esta proposta fica anexa ao mago de documentos desta ata sob a forma de doc. n.° 4.

DELIBERACAO:A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta suprarreferida

de acordo com a fundamentagao da mesma.

A Divisdo Sécio Cultural e Educagéo para os devidos efeitos.

v
- CONCESSAO DE APOIOS / SUBSIDIOS -

3.2.PEDIDO DE APOIO FINANCEIRO, FORMULADO PELO CENTRO DESPORTIVO E CULTURAL DE
MONTALEGRE, PARA DIVERSAS OBRAS —PROPOSTA.____

Foi presente para deliberagao do executivo municipal, relativamente ao assunto acima referido,

um pedido de apoio financeiro formulado Pelo Centro Desportivo e Cultural de Montalegre, em
10.03.2026 no valor de 26 982,95€ ( vinte e seis mil, novecentos e oitenta e dois euros e noventa
e cinco céntimos) para fazer face a um conjunto de obras a que se candidatou no &mbito da
Reabilitagéo de InstalagGes Desportivas — PRID 2024, e que apresentou junto do IPDJ - Instituto
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Portugués do Desporto e Juventude. Mais refere o aludido pedido de apoio financeiro que o
montante em causa visa cobrir as despesas néo financiadas ao abrigo da referida candidatura
com as obras em causa, sendo que o Centro Desportivo e Cultural de Montalegre n&o tem

capacidade financeira para fazer face aos aludidos encargos.

Este pedido foi objeto de cabimento pela Divisdo de Finangas, ao qual foi atribuido o n.° 502 de
2026.03.27.
Esta proposta e o seu anexo ficam juntos ao mago de documentos desta ata sob a forma de docs. n.% 5 e
6.
O senhor vereador da oposigédo Dr. José Jodo Carvalho de Moura afirmou que, relativamente a

este assunto nada tem a comentar, a ndo ser que estas aberturas de executivo para este tipo de

apoios deviam ser transladadas também para outras associages do concelho.

A Senhora Presidente da Camara afirmou que nao sabe o que o senhor vereador pretende dizer
com a sua afirmagéo, pois todos os apoios que sao solicitados & caAmara no ambito desportivo,
social, cultural e recreativo, tém merecido resposta positiva. Por outro lado, o estadio em causa
é propriedade do municipio, foi cedido ha muitos e muitos anos para o Centro Desportivo e
Cultural de Montalegre, porém, nao deixa de ser propriedade do municipio e a sua manutengéo
tem de ser feita pelo proprietario e ndo pelo comodatario. Entretanto, se o senhor vereador quiser

precisar a quem é que a cadmara nao atribuiu apoio, faga o favor de dizer, mas isso no é verdade.

O senhor vereador afirmou; “Nao tenho mais nada para dizer.”
A Senhora Presidente da Camara referiu que todos os apoios solicitados tém sido dados, tendo
sempre em conta, uma questdo fundamental que é o trabalho que é feito em termos do
envolvimento da comunidade e de visibilidade que se d& e de promogao do concelho. Por isso,
é que o apoio ndo €é igual para todas as associagdes, pois nem todas tém a mesma visibilidade,
o mesmo trabalho junto da comunidade ou fazem a promog&o do concelho do mesmo modo.
Algumas destas associa¢des ndo atingem tanto publico quanto outras, pelo que é nesse sentido

gue a camara atribui os apoios.

DELIBERACAO: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o pedido de apoio
financeiro no valor de 26 982,95€ (vinte e seis mil, novecentos e oitenta e dois euros e noventa
e cinco céntimos) para o Centro Desportivo e Cultural de Montalegre, destinado a obras a realizar

nas suas instalagdes.

A Divisdo de Finangas para os devidos efeitos.

v
PLANEAMENTO, ORDENAMENTO DO TERRITORIO E GESTAO URBANISTICA
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1 - PLANEAMENTO / ORDENAMENTO

2 - OPERAGCOES DE LOTEAMENTO / OBRAS DE URBANIZAGAO
3 — OBRAS DE EDIFICACAO

4 - SERVICOS URBANOS

vi
OBRAS PUBLICAS E EMPREITADAS

vi
FORNECIMENTOS DE BENS E/OU SERVICOS

3.3. DESIGNAGAO DE AUDITOR EXTERNO PARA CERTIFICAGAO LEGAL DE CONTAS — PROCEDIMENTOS DE
AJUSTE DIRETO N.° 47/2026 - PROPOSTA.

Foi presente para deliberagdo do executivo municipal, relativamente ao assunto acima referido,

uma proposta datada de 24.03.2026, subscrita pela Senhora Presidente da Cdmara, Dra. Maria
de Fatima Fernandes Alves, a qual para os devidos efeitos abaixo se reproduz na integra:

“INFORMAGAO AO ORGAO EXECUTIVO
Assunto: Proposta de designagdo de Auditor Externo para Certificagdo Legal de Contas -
Procedimento de Ajuste Direto n.® 47/2026.

1. Enquadramento legal e processual

O Municipio de Montalegre iniciou um procedimento de contratagao publica sob a forma de Ajuste
Direto, ao abrigo da alinea d) do n.° 1 do artigo 20.° do Cédigo dos Contratos Publicos (CCP). O
objeto do referido procedimento é a aquisigao de servigos de certificagao legal de contas.

Os marcos processuais relevantes até a data sédo os seguintes:

*No dia 04 de margo de 2026, foi autorizada a abertura do procedimento, a escolha do ajuste
direto e a aprovagdo das pegas concursais (Convite e Caderno de Encargos) por despacho da

Sra. Presidente da Camara.

*A decisdo de adjudicagéo foi proferida pela Sra. Presidente da Camara, no dia 09 de margo de

2026, aprovando a proposta da entidade selecionada e a minuta do contrato.

2. Entidade Selecionada e Condigbes Contratuais

Apds a analise da proposta apresentada, verificou-se o cumprimento integral dos requisitos
técnicos e regulamentares. Os detalhes da adjudicagéo séo:
*Adjudicatario: RSM & Associados, SROC, Lda. (NIPC 501 612 181).

*Valor Global: € 17.250,00 (dezassete mil, duzentos e cinquenta euros), acrescido de IVA a taxa

legal.

*Prazo de Vigéncia: 18 meses, com inicio no dia seguinte a outorga do contrato.
*Caucao: Dispensada, por o prego contratual ser inferior a € 500.000,00.

3. Necessidade de Deliberagao da Assembleia Municipal
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Em conformidade com o regime legal vigente para a nomeagdo de auditores externos nos
municipios, e ndo obstante a tramitagao do procedimento de contratagio publica j4 efetuada, a
designagéao formal do auditor deve ser objeto de deliberagédo pela Assembleia Municipal.

Desta forma, e encontrando-se o procedimento na fase intercalar entre a deciséo de adjudicagao
e a outorga do contrato, torna-se necessario que o 6rgdo executivo submeta a4 Assembleia
Municipal a proposta de designacdo da RSM & Associados, SROC, Lda. para as fungbes de

auditor externo do Municipio de Montalegre.

4. Conclusao e Proposta

Face ao exposto, propde-se que a Camara Municipal delibere:

1.Tomar conhecimento da conclusdao da fase de andlise e adjudicagdo do procedimento, de

acordo com o relatério de adjudicagdo e minuta do contrato que ora se remete;

2.Remeter o presente processo & Assembleia Municipal para efeitos de formal nomeagdo da
entidade adjudicatéria como auditor externo, assegurando a eficécia juridica da futura prestagao

de servigos de certificagao legal de contas.

Pagos do Concelho, 24 de margo de 2026. A Presidente da Camara Municipal de Montalegre,
(Maria de Fatima Pereira Fernandes Alves).”

Esta proposta e seus anexos ficam em forma de cdpia arquivados junto aos documentos desta ata sob a

forma de docs. n.°7, 8 e 9.

DELIBERAGAO: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, tomar conhecimento da
concluséo da fase de andlise e adjudicagao do procedimento de Ajuste Direto n.° 47/2026 para
designacdo de RSM&Associados SROC como Auditor Externo para Certificagao Legal de Contas
da cadmara municipal de acordo com o relatério de adjudicagéo presente e minuta do contrato.
Deliberou ainda, a remessa do presente processo a Assembleia Municipal para efeitos de formal
nomeacéo da entidade adjudicataria acima referida como auditor externo, assegurando a eficacia

juridica da futura prestagéo de servigos de certificagao legal de contas.

A Divisdo de Finangas — Unidade de Contratagdo Publica para os devidos efeitos.
A Divisdo Administrativa para agendamento do presente assunto a préxima sessao do érgao

deliberativo.

vill
GESTAO AUTARQUICA
1 - GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

2 - GESTAO FINANCEIRA E PATRIMONIAL
3.4. RELAGAO DOS PAGAMENTOS EFETUADOS NO PERIODO DE 17/03/2026 A 30/03/2026 —- CONHECIMENTO.
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Foram presentes pelo Nicleo de Gestéo Financeira (NGF), para efeitos de conhecimento do
executivo municipal, listagem de ordens de pagamentos efetuados pela autarquia, relativa ao
periodo compreendido entre os dias dezassete e trinta do més de margo do ano em curso na
importancia global iliquida de € 1. 037.062,61 (um milhdo e trinta e sete mil e sessenta e dois
euros e sessenta e um céntimo) — ficando arquivado, para os devidos efeitos legais, cdpia de tal

documento sob a forma de doc. n.°9.

DELIBERAGAO: A Camara Municipal tomou conhecimento.
3.5. RESUMO DIARIO DA TESOURARIA N.° 62/2026 —~ CONHECIMENTO.
Foi presente pela seccdo de tesouraria para conhecimento do executivo municipal, 0 resumo

diario da tesouraria n.° 62, respeitante ao dia trinta e um de margo de dois mil e vinte e seis, o
qual apontava para o total de disponibilidades na ordem de € 10.293.349,92, sendo €
9.458.239,71 a titulo de dotagbes orcamentais, e € 835.110,21 a titulo de dotagGes nao

orgamentais.

Documento cujo teor se da aqui por integrado e reproduzido e se arquiva no mago de documentos relativo

a presente ata sob a forma de doc. n. °10.

DELIBERAGAO: A Camara Municipal tomou conhecimento.
3 - OBRAS DE EDIFICACAO

3.6. LOTEAMENTO INDUSTRIAL DE SALTO - RESERVA DO LOTE N.°2 - PROPOSTA.
Foi presente, para deliberagao do executivo municipal, relativamente ao assunto mencionado em

epigrafe, uma informagao elaborada pelo Chefe da Divisao de Gestéo do Territério e Urbanismo
— Eng.° Anténio Quintanilha Borges, a qual para os devidos efeitos se transcreve naintegra:____
“ASSUNTO:Loteamento Industrial de Salto - Reserva do Lote n.° 2
REQUERENTE:Manuel Pereira Rodrigues
INFORMAGAO
Manuel Pereira Rodrigues, com o NIF 189 580 453, residente na Rua Nova, n.° 1, Tabuadela,

5470-430 SALTO, requer a reserva do Lote n.° 2 do Loteamento Industrial de Salto, visando a
instalagdo de um Armazém de Maquinas de Terraplanagem de apoio a sua atividade profissional

(construcgao civil — maquinas de terraplanagens).

O Lote n.° 2 encontra-se, na presente data, disponivel para reserva.

Nos termos do disposto no nimero 1 do Regulamento de Venda de Terrenos em Loteamentos
Industriais Municipais, aprovado por deliberagdo da Assembleia Municipal de 26 de fevereiro de
2016, os lotes poderédo ser reservados por um periodo de seis meses, prazo durante o qual
devera ser apresentado estudo prévio das instalagdes pretendidas, sob pena de caducidade da

decisao de reserva.

A utilizag&o pretendida integra-se como atividade de comércio e servigos.
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O requerente nada informa sobre criagao de postos de trabalho.

Trata-se de uma atividade néo poluente.

Nao se vé qualquer inconveniente na reserva do referido lote nos termos pretendidos.
Caso, ap6s a reserva do lote, se venha a confirmar a sua venda efetiva, apds a apresentagdo do
respetivo estudo prévio, o prego por metro quadrado do mesmo sera de 8,00 €, conforme

disposto na alinea d) do numero 1.2 do artigo 4.° do citado Regulamento.

O lote n.° 2 apresenta as seguintes carateristicas:
Area do Lote - 2.931,00 m2 - Area de Implantagao - 800,00 m2 - Numero de Pisos - 2 - Area
Maxima de Construgéao 1.000,00 m2.
DGTU, 2026/03/26 - O Chefe de Divisdao /Antdnio J. Quintanilha A. Borges, Eng./.”

Sobre este documento encontra-se exarado um despacho pela Senhora Presidente da Camara,

datado de 26.03.2026 que refere: "A consideragdo da Camara.”

Esta informagdo fica arquivada em forma de cdpia junto aos documentos desta ata como doc.
n.°11.

DELIBERAGAO: A Camara Municipa! deliberou, por unanimidade, aprovar, a reserva do lote n.°2

relativo ao Loteamento Industrial de Salto para instalagdo de um armazém de maquinas de

terraplanagem, para o senhor Manuel Pereira Rodrigues.

A Divisao de Gestao do Territério e Urbanismo para os devidos efeitos.

X
ATIVIDADE REGULAMENTAR

IX
DIVERSOS

3.7. REGULAMENTO MUNICIPAL DE ATRIBUIGAO DE INCENTIVOS A FIXAGAO DE MEDICOS ESPECIALISTAS
EM MEDICINA GERAL E FAMILIAR NO CENTRO DE SAUDE DE MONTALEGRE - SUBSTITUIGAO DE MEDICO
DURANTE PERIODO PROLONGADO DE AUSENCIA AO TRABALHO - PROPOSTA.

Foi presente, para aprovagao do executivo municipal, relativamente ao assunto mencionado em

epigrafe, uma proposta datada de 30.03.2026, apresentada pela Senhora Presidente da Camara,
a qual para os devidos efeitos aqui se reproduz na integra.
Proposta /2026
Assunto: REGULAMENTO MUNICIPAL DE ATRIBUIGAO DE INCENTIVOS A FIXACAO DE MEDICOS
ESPECIALISTAS EM MEDICINA GERAL E FAMILIAR NO CENTRO DE SAUDE DE MONTALEGRE -
SUBSTITUIGAO DE MEDICO DURANTE PERIODO PROLONGADO DE AUSENCIA AO TRABALHO.
| — DA JUSTIFICAGAO
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Considerando que o Municipio dispde de atribuigbes, designadamente no dominio da Satde,
nos termos previstos nos artigos 2.°¢ 23.°, n.%s 1 e n.° 2, alinea g), ambos do Anexo | a Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, na sua redag&o atual, constituindo competéncias das Camaras
Municipais, neste ambito, nomeadamente o apoio a atividades que contribuam para a promogéo
da salde e prevengdo de doenca, bem como no apoio a programas e projetos de interesse
municipal, em parceria com entidades da Administragdo Central, conforme disposto,
respetivamente, nas alineas u) e r) do n.° 1 do artigo 33.° do mesmo diploma legal, sem prejuizo,
ainda, da competéncia da Camara Municipal relativamente & elaboragao e correspondente

submiss&o a aprovagéo da Assembleia Municipal de projetos de regulamento externos, atento o

disposto na alinea k) do n.° 1 do mesmo artigo 33.;
Considerando que, no seguimento do supra exposto, foi elaborado o Regulamento Municipal de
Atribuigao de Incentivos a Fixagao de Médicos Especialistas em Medicina Geral e Familiar (MGF)
no Centro de Satide de Montalegre, o qual foi publicado em Diario da Republica em 24 de janeiro
de 2025, 2.7 série, edital n.° 136/2025;
Considerando que a Reforma dos Cuidados de Saide Primarios, iniciada em 2025 em

Montalegre, esta por concluir e que a mesma depende da continuidade do trabalho comegada
em 2024;
Considerando que a Reforma supra referida pressupde a reconfiguragdo dos Centros de Saude

(UCSP) e constituicdo de Unidades de Saude Familiar (USF), sendo a principal estratégia
utilizada pela tutela setorial no sentido de tornar o SNS mais atrativo para os jovens médicos de
MGF;
Considerando que efetivamente as USF sdo consideravelmente mais atrativas quando

comparadas com as UCSP, conseguindo transformar a dindmica de escolha dos concursos

anteriores numa légica de escolha preferencial pelas USF;

Considerando que, pelo exposto, a manutengao de uma USF se vislumbra uma necessidade
imperiosa e estratégia fundamental para atrair e fixar médicos, refor¢ando e dando consisténcia

ao espirito e objetivos subjacentes ao referido Regulamento;

Considerando que devem ser criados todos os mecanismos de incentivos a melhoria dos
cuidados de salde no concelho, sobretudo na area da medicina geral e familiar, area
fundamental no tratamento, mas sobretudo vigilancia, rastreio e prevengdo nas diversas
valéncias: saide materno-infantil, planeamento familiar, diabetes, hipertensdo e doengas
oncoldgicas — sendo a USF o modelo organizacional que melhor assegura e garante esses

cuidados;
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Considerando que o modelo USF garante mais e melhores cuidados de salde primarios aos

utentes inscritos, em comparagao com as UCSP, por forgca da definicdo de indicadores e metas

de desempenho assistencial;
Considerando que o Regulamento Municipal de Atribuicdo de Incentivos a Fixagdo de Médicos
Especialistas em Medicina Geral e Familiar tem como objetivo primeiro a fixagdo de médicos
especialistas em MGF, sendo que 0 artigo n.° 4 do Regulamento define que os apoios a conceder
possuem um caracter transitério, porquanto devem alavancar e langar a base para uma
estabilidade futura do corpo clinico, o que terd de passar forgosamente pela manutengdo de uma
USF;
Considerando que os montantes dos incentivos definidos no citado Regulamento tém de se

consubstanciar em ganhos diretos para a populagdo assegurando que se criam e alicergam
beneficios presentes, mas também futuros no que respeita a satide dos Barrosées;

Considerando que o Regulamento supra, no artigo 13.°, prevé a possibilidade da suspenséo dos
incentivos aos médicos especialistas em Medicina Geral e Familiar, o que no caso de situagoes
de auséncias tempordrias ao trabalho superiores a doze dias acarreta perdas assistenciais

significativas para a populagdo de Montalegre;

Considerando que o espirito do regulamento é a assegurar a assisténcia permanente e regular
prestada pelos de médicos de familia, na medida em que o trabalho efetuado por estes
profissionais se traduz em ganhos de salude para a populagdo, salvaguardando o direito

constitucionalmente consagrado de acesso a cuidados de saude;

Considerando que a garantia de acesso a cuidados de saide da populacao de Montalegre é o

objetivo primeiro e dltimo do presente regulamento;

Considerando a possibilidade ao gozo de direitos laborais adquiridos por parte dos médicos
candidatos ao presente regulamento, a consequente suspensdo do mesmo e as repercussdes
na qualidade de vida das pessoas, entende-se fundamental pugnar pela substituigao proviséria
destes profissionais do Centro de Saude de Montalegre, mais propriamente, na Unidade de

Saude Familiar Terras de Barroso;

Considerando que na formulagédo inicial do regulamento existe uma lacuna relativamente a
garantia do acesso aos cuidados de salude em casos de suspensdo prolongada dos incentivos

decorrente do gozo de direitos laborais, por exemplo por incapacidade temporaria para o trabalho

do médico;
Considerando que a lacuna regulamentar em aprego consubstancia uma situagao concreta para

a qual nao foi contemplada qualquer consequéncia ou solug¢ao;
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Considerando que o artigo 17° - Omissdes, determina que todas as lacunas resultantes da
aplicagao do presente regulamento séo resolvidas por decisdo da Camara Municipal;

Considerando que, no A&mbito do exercicio de preenchimento de lacunas, poder-se-ao utilizar
analogias legais de modo a preencher o vazio juridico verificado, conforme plasmado no artigo
10.° do Cddigo Civil;
Considerando que existe uma lacuna quanto a atribuigdo de apoios no a&mbito da promogao e

salvaguarda da substituicio dos médicos de familia em caso de periodos prolongados de

auséncia ao trabalho;

Considerando que a substituicdo do médico de familia ausente por periodo prolongado deva ser
tentada e incentivada com base no interesse maior da populagio — acesso a cuidados de salde;
Considerando que o n.° 3 do artigo 10.° do Cédigo Civil admite que o intérprete pode, com algum
grau de discricionariedade, criar uma norma, sujeita ao espirito do sistema e aos principios

estruturantes da ordem juridica, com vista a integrar a lacuna verificada;

Considerando que, em face dos preceitos legais aplicaveis, nomeadamente, o artigo 146.° do
Cadigo do Trabalho, o trabalhador com o qual sera celebrado o contrato de trabalho a termo
resolutivo adquire os mesmos direitos, e esta sujeito aos mesmos deveres, que o trabalhador

substituido, desde que cumpra os pressupostos para tal;

Considerando que a substituigdo temporaria dos profissionais das equipas multiprofissionais
compete as unidades locais de satde sob proposta do Conselho Geral da USF, nos termos da
alinea a) do n.° 4 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 103/2023, de 7 de novembro;

Considerando que, para efeitos de substituicdo do profissional ausente, devera ser assegurada
igualdade de tratamento ao profissional substituto, nos termos preceituados pelo artigo 146.° do
Cadigo do Trabalho;
Considerando que compete a4 Camara Municipal a deliberagdo relativamente as lacunas

existentes do presente regulamento.
Il - DA PROPOSTA
Nestes termos, ao abrigo do disposto nas alineas r) e u), do n.°1 do artigo 33.°, do Anexo |, da

Lei n.°75/2013, de 12 de setembro, proponho ao executivo municipal, o seguinte:

a)Atribuir ao médico especialista em Medicina Geral e Familiar que substituir a tempo inteiro o
colega da USF ausente ao trabalho por um periodo superior a doze dias, e desde que cumpra
0s pressupostos para o efeito, os apoios e beneficios constantes no artigo 8° do Regulamento
Municipal de Atribuigado de Incentivos a Fixagdo de Médicos Especialistas em Medicina Geral e

Familiar, pelo estrito periodo da referida auséncia.

Pagos do Concelho, Montalegre, 30 de margo de 2026.
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A Presidente da Camara Municipal, (Maria de Fatima Pereira Fernandes Alves).”
Esta proposta fica em forma de cdpia junto aos documentos desta ata como doc. n.°12,

DELIBERAGAO: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar, a proposta acima
transcrita e nos termos da mesma e dos seus fundamentos, atribuir ao médico especialista em
Medicina Geral e Familiar que substituir a tempo inteiro o colega da USF ausente ao trabalho por
um periodo superior a doze dias, desde que cumpra os pressupostos para o efeito, os apoios e
beneficios constantes no artigo 8° do Regulamento Municipal de Atribuicio de Incentivos a
Fixagéo de Médicos Especialistas em Medicina Geral e Familiar, pelo estrito periodo da referida

auséncia.

A Unidade de Salde para os devidos efeitos, nomeadamente a publicitagdo da presente

deliberagao.
3.8. CONTRATO INTERADMINISTRATIVOS DE DELEGAGAO DE COMPETENCIAS PARA AS JUNTAS/UNIAO DE
FREGUESIAS - MINUTA DO CONTRATO - PROPOSTA.
Foi presente, para aprovagao do executivo municipal, relativamente ao assunto mencionado em

epigrafe, uma proposta datada de 20.03.2026, apresentada pela Senhora Presidente da Camara,

a qual para os devidos efeitos aqui se reproduz na integra.

“Proposta — margo/2026

Assunto: Contratos Interadministrativos de Delegagdo de Competéncias para as juntas e Unidao

de freguesias.

Considerando que:

1 - O regime juridico aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, prevé a concretizagzo
da delegagao de competéncias, através da celebragido de contratos interadministrativos entre os
municipios e as freguesias e Unido de Freguesias (artigo 120.°, do Anexo 1, da Lei n.° 75/2013,
de 12 de setembro), que pode efetuar-se em todos os dominios dos interesses préprios das

populagdes, em especial, no dmbito dos servigos e das atividades de proximidade e do apoio

direto as comunidades locais;
2 - A negociagao, celebragao, execugao e cessagao dos contratos interadministrativos obedecem
aos principios da igualdade, da nao discriminagao, da estabilidade, da prossecugao do interesse

publico e da necessidade e suficiéncia dos recursos;

3 - A celebragéo destes contratos interadministrativos é uma medida descentralizadora que
contribui para a consolidagédo da democracia participada e beneficia as populagées, aproximando
as decisbes dos cidadaos, promovendo a coesao territorial e reforgando a solidariedade inter-
regional, a melhoria da qualidade dos servigos prestados e a racionalizagdo dos recursos

disponiveis;
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4 - As atribuicdes do Municipio de Montalegre podem ser prosseguidas pelas suas freguesias e
Unido de freguesias desde que os érgdos municipais deleguem, nos 6rgéos destas ultimas,
competéncias em dominios dos interesses proprios das populagdes, nomeadamente no dmbito
dos servigos e das atividades de proximidade e do apoio direto &s comunidades locais, nos
termos dos artigos 117.%, n.° 2 e 131.°, ambos do Anexo |, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.
5 — Compete a4 camara, nos termos da alinea I) do n.° 1 do artigo 33.° do Anexo | da Lei n.
°75/2013 de 12 de setembro, discutir e preparar com as juntas de freguesia e unides de
freguesias contratos de delegagdo de competéncias e de acordos de execugdo nos termos

previstos na presente lei;
6 — A alinea qq) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, elenca como
competéncia dos municipios a administragéo dos bens que integram o dominio publico municipal;
7 — Tendo em vista a prossecugdo das atribuicdes da Camara Municipal de Montalegre, revela-
se benéfico delegar nas freguesias a limpeza, manutengéo e conservagao das vias e caminhos

que se integram no dominio publico municipal, bem como das zonas adjacentes a essas vias e

caminhos que estejam dentro da area da respetiva freguesia.

Atento o supra exposto propde-se:
| — A celebrag@o de contratos interadministrativos de delegagdo de competéncias do municipio
para as vinte e cinco junta e unido de freguesia na area de execugédo de limpeza de bermas,
valetas, taludes em estradas e caminhos municipais na area territorial da respetiva freguesia ou
Uniao de freguesia.

Il — A aprovagdo da minuta de contratos interadministrativos de delegagéo de competéncias que
segue em anexo para as juntas de freguesia de Cabril, Cervos, Cha, Covelo do Gerés, Ferral,
Gralhas, Morgade, Negrdes, Outeiro, Pitdes das Junias, Reigoso, Salto, Santo André,
Sarraquinhos, Solveira, Tourém, UF de Cambeses, Dondes e Mourilhe, UF de Meixedo e
Padornelos, UF de Montalegre e Padroso, UF de Paradela, Contim e Fides, UF de Sezelhe e
Covelaes, UF de Venda Nova e Pondras, UF de Vilar de Perdizes e Meixide, UF de Viade de

Baixo e Fervidelas e Vila da Ponte.

Ill — Que apds a aprovagéo da delegacao de competéncias aqui referida, seja o respetivo assunto
remetido & préxima reunido do érgao deliberativo para aprovagao, nos termos da alinea m), do
n. °1 do artigo 33.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, dando-se no final a devida
publicitagdo nos termos do artigo 56.° do mesmo diploma legal.

Pagos do Municipio, 20 de margo de 2026.

Em anexo: 1 exemplar da Minuta de Contrato Interadministrativo.

A Presidente da Camara, Maria de Fatima Pereira Fernandes Alves.”
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Em anexo a esta proposta encontra-se a minuta do contrato interadministrativo de delegagéo de
competéncias para as juntas de freguesia ou unido de freguesia, o qual para os devidos efeitos

se da aqui por integrado e reproduzido.

Estes documentos ficam anexos ao mago de documentos desta ata sob a forma de docs. n.% 13 e 14.___
DELIBERAGAO: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar, a proposta acima
transcrita e nesses termos, a celebragdo dos contratos interadministrativos de delegagédo de
competéncias, nas freguesias ou uniao de freguesias, nela mencionadas, bem como a Minuta

para a sua formalizagéo dos respetivos contratos.

A Divisao Administrativa para agendamento do presente assunto a proxima assembleia

municipal.
3.9. MINUTA DO PROTOCOLO DE COLABORAGAO ENTRE A UNIVERSIDADE DE TRAS-OS-MONTES E ALTO
DOURO E O MUNICIPIO DE MONTALEGRE - PROPOSTA. _

Foi presente para deliberagdo do executivo municipal, um Protocolo de Colaboragéo a celebrar

entre a Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro (UTAD) e o Municipio de Montalegre, cujo
o objeto visa estabelecer a regulamentagdo da cooperagao entre as duas entidades, para efeito
de acolhimento, transporte e apoio logistico aos estudantes da area da saude da UTAD para o
ano letivo de 2026/2027. Este protocolo, o qual para os devidos efeitos, se da aqui por integrado
e reproduzido, tem como finalidade principal, designadamente, proporcionar aos estudantes
experiéncias formativas em contexto real de trabalho, fomentar a integragédo dos estudantes na
comunidade local e o conhecimento do territério, contribuir para a formagdo de profissionais

qualificados e comprometidos com o desenvolvimento regional e responder & necessidade de

alojamento e condi¢des logisticas adequadas aos estudantes.

Este documento fica arquivado no mago de documentos desta ata como doc.n.°15.

DELIBERACAO: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar, a celebragdo do
Protocolo de Colaboragédo a celebrar entre a Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro
(UTAD) e o Municipio de Montalegre, para o ano letivo de 2026/2028.
Ao GAP para promog¢ao da outorga deste contrato.

A Divisdo Sécio Cultural e Educagao para os devidos efeitos.
A Divisao Administrativa para agendamento do presente assunto a préxima sessdo da

Assembleia Municipal para conhecimento.

Xi
REUNIAO PUBLICA MENSAL
(cfr. n.° 2 do artigo 49.° do anexo |, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro)
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APROVAGCAO DA ATA SOB A FORMA DE MINUTA
(cfr. n.%s 3 e 4 do artigo 57.° do anexo |, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro)

X
ENCERRAMENTO

E, nada mais havendo a tratar, a Senhora Presidente deu como encerrada a reunido, quando
eram dez horas e trinta e sete minutos, e para constar lavrou-se a presente ata, e eu, Maria

Fernanda Dinis Moreira, na qualidade de secretéaria, a redigi e vou assinar, junto com a Senhora

Presidente da Camara Municipal.

A Presidente da Camara mﬂ@&m,

A Secretéria da reunido U{L\—« a \:;«QJOA Q.Q/“Cy Q-(\@-; wm\4 Q
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