MUNICIPIO DE MONTALEGRE

CAMARA MUNICIPAL
NIPC 506 149 811

EDITAL
N.° 29/2026/DA

Sistema Integrado de Gestao e Avaliagdao de Desempenho na Administragio
Publica (SIADAP 3) — Ano 2025

Maria Fernanda Dinis Moreira, Chefe da Divisdo Administrativa, torna pablico que, o
resultado global da aplicado do Sistema Integrado de Avaliagcdo de Desempenho aos/as
trabalhadores/as do Municipio de Montalegre, no ano de avaliacido 2025, em
conformidade com o disposto no n.° 1 do artigo 77. ° da Lei n.° 66- B/2007, de 28 de
dezembro, na sua atual redacdo, aplicada & Administragdo Local pelo Decreto
Regulamentar n.° 18/2009, de 4 de setembro.

1 - Subsistema de Avaliagao do Desempenho dos Trabalhadores da Administragcao
Publica (SIADAP 3)

I- Para o grupo profissional dos técnicos superiores e técnicos de informatica,
compostos por trinta e quatro (34) trabalhadores:

a) Foram apresentadas onze (11) propostas de avaliagdo com a meng¢ao de Muito
Bom formuladas pelos respetivos avaliadores, para a possibilidade de onze (11) (quota),
tendo sido todas validadas.

b) Foram apresentadas doze (12) propostas de avaliagdo com a mengdo de Bom
formuladas pelos respetivos avaliadores, para a possibilidade de onze (11) (quota),
tendo sido aplicado os critérios de desempate, ficando uma proposta nao validada, com
a classificagdo de regular (3,499).

Il - Para o grupo profissional dos assistentes técnicos, compostos por setenta (70)
trabalhadores:

a) Foram apresentadas vinte e uma (21) propostas de avaliagdo com a mengédo de
Muito Bom formuladas pelos respetivos avaliadores, para a possibilidade de
vinte e uma (21) (quota), tendo sido todas validadas.

b) Foram apresentadas vinte e uma (21) propostas de avaliagdo com a mengéo de
Bom formuladas pelos respetivos avaliadores, para a possibilidade de vinte e

uma (21) (quota), tendo sido todas validadas.
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Ill - Para o grupo profissional dos assistentes operacionais, compostos por cento
e noventa e sete (197) trabalhadores:

a) Foram apresentadas sessenta (60) propostas de avaliagdo com a mengao de
Muito Bom formuladas pelos respetivos avaliadores, para a possibilidade de
sessenta (60) (quota), tendo sido todas validadas.

b) Foram apresentadas sessenta (60) propostas de avaliagdo com a mengéo de
Bom formuladas pelos respetivos avaliadores, para a possibilidade de sessenta

(60) (quota), tendo sido todas validadas.

Montalegre e Pagos do Municipio, 29 de maio de 2026.

A Chefe da Divisdo Administrativa
\/HL ace-d e 20 Yo

Maria Fernanda Dinis Moreira




