MUNICIPIO DE MONTALEGRE

CAMARA MUNICIPAL
NIPC 506 149 811

EDITAL
N.° 28/2026/DA

Sistema Integrado de Gestdo e Avaliagao de Desempenho na Administragéo
Puablica (SIADAP 1) — Ano 2025

Maria Fernanda Dinis Moreira, Chefe da Divisdo Administrativa, torna publico que, a
Camara Municipal, em sua reunido de 07 de maio de 2026, deliberou, nos termos e para
efeitos do disposto no n.° 3 do artigo 12.° do Decreto Regulamentar n.° 18/2009, de 4
de setembro, que adapta a Administragdo Local o SIADAP, aprovado pela Lei n.° 66-
B/2007 de 28 de dezembro, na sua atual redagéo, a ratificagdo das avaliagdes de
desempenho atribuidas as Unidades Organicas, pelos/as membros do Orgao Executivo.

1 - Subsistema de Avaliagdo de Desempenho das Unidades Organicas (SIADAP 1)

Nos termos da Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, aplicada & Administra¢éo Local
por for¢ca do Decreto Regulamentar n.° 18/2009, de 4 de setembro, nos Municipios sdo
sujeitas a avaliagdo de desempenho as unidades organicas que dependem diretamente
dos membros do érgao executivo.

Cada membro do 6rgdo executivo avalia as unidades organicas que superintende,

sendo a avaliagdo expressa com as seguintes mengoes:

= Desempenho bom: se atingiu todos os objetivos, superando alguns;

» Desempenho satisfatorio: se atingiu todos os objetivos ou os mais relevantes;
* Desempenho insuficiente: se ndo atingiu os objetivos mais relevantes.

Nestes termos, foram ratificados, em reuniao de Camara Municipal, no dia 7 de maio de
2026, a avaliagao das unidades organicas atribuidas pelo membro do 6rgao executivo

de que dependam.

Unidades Organicas Avaliagao Qualitativa
Divisao Administrativa Desempenho Bom
Divisao de Finangas Desempenho Bom
Divisao de Gestao do Territério e Urbanismo Desempenho Bom
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Divisdo de Ambiente e Servigos Urbanos Desempenho Bom
Diviséo de Turismo, Ecomuseu e Desporto Desempenho Bom
Divisao Sécio Cultural e Educagéo Desempenho Bom
Divisdo de Obras Municipais Desempenho Bom
Unidade de Desenvolvimento Estratégico Desempenho Bom
Unidade de Saude Desempenho Bom

Os/as Dirigentes das Unidades Organicas que dependam de outra Unidade
Organica, nos Municipios sdo sujeitas a avaliagdo de desempenho pelo Dirigente da

Divisdo que lhe esta afeta.

Unidades Organicas Avaliagao Qualitativa
Unidade de Inclus@o e Agao Social Desempenho Bom
Unidade de Contratagao Publica Desempenho Bom
Unidade de Ecomuseu e Turismo Desempenho Bom

Montalegre e Pagos do Municipio, 29 de maio de 2026.

A Chefe da Divisdo Administrativa
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