“+ BARROSO ”

CLDS+ - Contrato Local de Desenvolvimento Social para o concelho de Montalegre

O Programa Contratos Locais de Desenvolvimento Social + é um instrumento de politica social
com o objetivo de contribuir para o aumento da empregabilidade, para um combate articulado
contra a pobreza critica, em especial garantindo uma maior protecdo as criancgas, aos jovens e
aos idosos, tendo em mente a aposta num superior desenvolvimento local e especial atencao
na concretizacdo de medidas que promovam a inclusdo ativa das pessoas com deficiéncia e
incapacidade.

Neste ambito, por Despacho do Sr. Secretario de Estado da Solidariedade e Seguranca Social, o
concelho de Montalegre foi considerado um territério com perfil para poder aceder a este
Programa, tendo a Camara Municipal aceitado apresentar uma candidatura.

A IPSS do concelho convidada para entidade coordenadora local da parceria foi a Associacdo
Borda D'Agua, com sede na freguesia de Salto uma vez que esta associacdo gere
equipamentos, recursos humanos e materiais que permitem garantir a capacidade de resposta
ao Programa CLDS+.

Este Programa, a decorrer durante 24 meses com inicio em 2013 e término a 31 de Junho de
2015, prevé uma dotagdo orcamental de 300.000,00 €, para acGes a desenvolver em todo o
concelho, nos seguintes eixos de intervencao:

a) Eixo 1: Emprego, Formacdo e qualificacdo
b) Eixo 2: Intervencdo familiar e parental, preventiva da pobreza infantil
c) Eixo 3: Capacita¢cdo da comunidade e das institui¢des

No dmbito da candidatura apresentada pelo municipio de Montalegre foi ja elaborado o plano
de acdo para os 24 meses prevendo este, além das a¢des definidas por cada um dos eixos de
intervencdo obrigatdrios, a execucdo de acdes socioculturais para pessoas idosas que
permitam combater a soliddo e o seu isolamento.

De entre as atividades que irdo ser desenvolvidas por este programa em parceria com todas as
Instituicdes que integram a Rede Social do Concelho, sdo de realcar:

1. A criagdo de um gabinete de empregabilidade que trabalhard em parceria com o IEFP na
informagdo, acompanhamento e encaminhamento de todos os desempregados e jovens &
procura do 12 emprego do concelho, bem como de pessoas com deficiéncia ou incapacidade;

2. A Criacdo de um Centro de Recursos, com atendimento integrado que acompanhara as
familias mais vulneraveis a pobreza ou em situacdo de risco, tendo em atengdo especial a
pobreza infantil;

3. Criagcdo de um polo associativo de produtores locais com vista a rentabilizacdo de recursos,
a facilitacdo do acesso 4 formacdo e informacdo e ainda como dinamizador de uma rede de
comercializacao de produtos locais;



4. Criacdo de uma Comissdo de Protecdo de Idosos que sinalizara e acompanhara todos os
idosos em situagdo de risco e desenvolvera atividades sdcio culturais com todos os idosos do
concelho.



